
2017年部门预算编制说明

编制单位：焦作高新技术产业开发区创业中心

一、单位构成情况和经费供给方式 

焦作高新技术产业开发区创业中心隶属于焦作示范区管理委员会（下称示范区管委会），主要是为初创科技企业提供综合服务的公益性科技事业服务机构。目前中心共有工作人员8名，其中正科1名、副科2名、科员4名、退休人员1名。经费供给方式为财政全额拨付。

二、职能和主要职责

   （1）组织新产品、新技术的持有者进入创业中心，为其提供必要的孵化场地、办公条件，代办相关业务。

   （2）对进入创业中心的企业及高层次科技人员实施指导性管理和市场准入方面有关业务服务。

   （3）对新产品的开发、生产、经营提供管理咨询；协助企业及科技人员制定企业发展计划和市场营销策略；协调银行关系；协助企业申报各类科技计划。

   （4）为孵化企业和科技创业人员提供政策法规、企业管理、市场营销、国际贸易、财审、保险、外语、技术引进等方面的知识培训。指导企业及科技创业人员严格按照国家各项法律法规和方针政策办事。

   （5）协助进入中心的企业和科技创业人员寻求项目开发及合作伙伴，并组织鉴定，申请立项。

三、2016年主要工作目标

1、 坚持“一中心多平台”的功能定位，继续做好项目申报，争取平台发展资金。
2、 拓宽招商工作思路，切实提高招商引资工作成效，最大限度盘活孵化资源。2017年确保在孵企业100家以上，科技研发型企业占比达到65%，毕业企业2家。

3、重点围绕高新技术、服务外包企业和软件开发项目招商，争取2-5家项目入驻园区。

    4、完善河南省“中小企业公共服务平台”项目建设，健全服务功能，提升服务质量。

5、建设和完善河南省国际服务外包示范园区项目建设。
    6、创新创业中心发展模式，与东方今典科技总部、河南理工大科技园合作，建立孵化器区域联盟，拓宽创业中心发展空间。

7、坚持在孵企业科技项目申报工作，帮助在孵企业申请项目资金。

8、确保园区硬件设施的正常运转，2017年完成对园区地下管网的升级改造。

9、认真开展园区的安全生产、消防安全、治安防范综合治理工作，确保园区在2017年期间园区不发生重大安全事故。

10、完成招商引资工作任务。

11、做好分包项目各项工作。

12、完成普法及依法行政责任目标。

13、完成应急管理工作目标。

14、完成机关廉政建设目标。

15、完成二类城市语言文字评估工作。

   （二）其他工作目标

1、人大建议和政协提案办理工作。    

2、领导批示件办理工作。            

3、督查督办事项落实工作。

4、政务信息报送工作。

5、市长热线办理工作。 

（三）一票否决目标

1、项目建设目标。             

2、节能目标。                   

3、人口与计划生育目标。                       

4、安全生产目标。认真完善和落实安全生产责任制和责任事故追究制，实施有效的隐患排查和治理各项措施，                                        无特大安全事故包括火灾事故发生。
5、食品安全工作目标。

6、环保目标。

四、2017年部门预算编制原则

科学申报；保工资、保运转、保法定；优化结构；强化绩效；勤俭办事。

五、2017年部门预算收支情况

（一）预算收入情况

……

（2） 预算支出情况

    基本经费支出50.75万元。说明：在职人员的工资、住房公积金、医疗保险金、失业保险金等。
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