2017年部门预算编制说明

                               编制单位：示范区信访接待中心

一、单位构成情况和经费供给方式

示范区信访接待中心为管委会直属财政全供正科事业单位。
二、部门职能和主要职责

    负责贯彻党的群众路线，集中反映社情民意，接待群众来信来访，维护群众合法利益，化解人民内部矛盾，协调指导开展群众工作；负责协调区内政法机关、处理社会治安治理日常事务、“610”工作、社会稳定工作。
 三、2017年主要工作目标

（一）落实平安建设领导责任制。加大综治和平安建设的投入，加强政法综治干部队伍教育培训和宣传工作。（二）认真解决涉及群众利益的民生问题，妥善处理历史遗留问题和改革发展中的突出矛盾，落实重大决策事项社会稳定风险评估制度。（三）加强和改进信访工作，畅通信访渠道。（四）健全基层矛盾纠纷化解网络，完善视频接访系统，着力预防和化解社会矛盾，从源头上解决进京到省非正常上访等信访突出问题。（五）加强基层基础建设，完善治安防控体系。完善区、乡、村三级矛盾纠纷调处化解中心三级平台建设。构建网络化服务管理工作体系，所有社区、村组组件网格化管理队伍，健全管理制度，建成网格化管理信息化网络。（六）广泛开展平安村（社区）、平安细胞工程建设等基层和行业平安创建活动。（七）完成城乡视频监控全覆盖年度工作任务，扩大视频监控覆盖面，提高视频监控管理应用实效。对社会治安重点地区坚持滚动排查、集中整治，治安落点整治合格率达到100%。（八）维护社会治安稳定，保障人民安居乐业。人民群众安全感和政法机关执法满意度达90%以上。

 四、2017年部门预算编制原则

    2017年我单位预算编制原则：合法、真实、科学稳定的原则。

 五、2017年部门预算收支情况

预算收入情况

2017年共预算收入643.06万元。其中，一般公共预算收入643.06万元。

（二）预算支出情况

三、机关运行费安排

(一)人员经费支出91.77万元。其中人员工资56.72万元；医疗保险3.97万元，养老保险11.34万元，失业保险0.85万元，工伤保险0.11万元，生育保险0.28万元，住房公积金6.81万元，个人取暖费1.79万元，工会经费1.13万元，福利费1.42万元，岗位津贴3.38万元，文明奖3.96万元。

（二）公用经费支出3.31万元。其中办公费0.54万元，水电费0.36万元，办公电话费0.54万元，移动电话费0.34万元，差旅费1.08万元，培训费0.45万元。

（三）特殊定额公用经费支出5.16万元。其中业务招待费2.17万元，公务用车运行经费2.99万元。

（四）项目支出情况
    1、基本建设支出2个，预算金额415万元。为:视频监控建设资金400万元；综治中心建设经费15万元。

2、专项业务支出10个，预算金额124.32万元。具体项目预算情况如下：

项目1：各村民调员补助经费12.96万元。全区104个村、4个社区,共108人，每人每月100元，共计12.96万元。

项目2：各村治保主任工资补助经费预算金额12.96万元。全区104个村、4个社区,共108人，每人每月100元，共计12.96万元

项目3：群防群治工作经费5万元。为充分调动社会力量参与社会治安综合治理，计划投资研发“平安示范”APP，用于研发、治安线索上报奖励。
    项目4：严重精神障碍患者有奖监护专项资金和工作经费，预算金额16.4万元。按照焦综治办[2016]19号文规定，对危险评估在3级以上的患者，落实监控责任，年度内未发生肇事肇祸行为的每人每年给予监护人2400元的奖励及200元的责任险投保费，我区被认定为3级以上的精神病患者为100人。此项资金由市、县两级财政按照4:6的比例负担。

项目5：信访工作经费，预算金额40万元。

项目6：综治工作经费,预算金额25万元。按照焦发[2007]1号文，不低于人均1元的标准执行，全区共有25万人（含流动人口及企业人员）。
项目7：国家安全经费,预算金额5万元。
项目8：“610”工作经费,预算金额3万元。
项目9：司法救助资金,预算金额2万元。

项目10：特殊疑难信访问题专项资金，预算金额2万元。

3、其他支出1个，预算金额3.5万元。为：劳务人员费用，预算金额3.5万元。编外人员1人，工资、保险等共计3.5万元。
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