
2017年部门预算编制说明

编制单位：  焦作市示范区城乡居民社会养老保险管理中心

1、 单位构成情况和经费供给方式 

       隶属于焦作市示范区组织人力资源社会保障局领导，人员编制10名。经费供应方式为财政全供。
2、 职能和主要职责

    负责城乡居民养老保险基金的征收、管理；负责参保人员资格审查、建立个人账户；负责按时足额发放养老金。
三、2017年主要工作目标

实现城乡居民养老保险、养老补贴的全额发放
四、2017年部门预算编制原则

保障工作，例行节约

五、2017年部门预算收支情况

（一）预算收入情况

无
（二）预算支出情况

1．人员经费支出 64.554万元。

2．公用经费支出7.64万元。

3．基本建设专项 0个，预算金额    万元。

项目1：          ，预算金额    万元。

说明：（申请理由及依据，包括上级文件、会议纪要等，说明开展工作的重要性和必要性；项目前期工作开展情况；分年度资金使用计划等。）

4．社会事业发展专项  1 个，预算金额 1230万元。具体项目预算情况：

项目1： 城乡居民养老保险区财政配套资金 ，预算金额    1230万元。
说明：基础性养老金每月99.25万元，全年合计1191万元；特殊人群补贴39万元，共计1230万元
5．经济发展专项    个，预算金额    万元。具体项目预算情况：

项目1：      ，预算金额    万元，项目类别：     
说明：（申请理由及依据，包括上级文件、会议纪要等，说明开展工作的重要性和必要性；具体资金使用计划，区分直接支付和授权支付等。）

项目2： ……

6．债务专项    个，预算金额    万元。具体项目预算情况：

项目1：      ，预算金额    万元，项目类别：     
说明：（相关债务批示、合同等，区分本金和利息）

项目2： ……

7．专项业务 7个，预算金额 15.7万元。具体项目预算情况：

项目1： 会议费     ，预算金额1万元

说明：组织辖区104个行政村和基层站所劳保人员业务培训，区工作人员下村业务指导。

项目2：培训费   ，预算金额3万元
说明：按照工作需要，参加上级部门组织的城乡居民业务经办工作及财务工作会议。

项目3：网络购置及维护费，预算金额1.9万元

说明：财务软件维护、掌静脉生存认证系统升级及维护费；城乡居民光纤租赁费、人脸识别认证系统费用。
项目4：办公费，预算金额0.8万元

说明：因工作需要，2017年计划新增2名工作人员，需购置办公电脑2台。
项目5：城乡居民养老保险扩面征缴，预算金额1万元
说明：印制宣传手册，政策传单，制作展览板，条幅胶水、胶带、订书机等。
项目6：劳务人员费用，预算金额6.5万元

说明：因工作需要，人员短缺，2017年需招聘两名编外人员，其工资、保险等各项费用共需6.5万元。
项目7：城乡居民养老保险档案验收费，预算金额1.5万元

说明：按照上级文件要求，维护城乡居民养老保险档案室，规范整理城乡居民养老保险档案。按档案验收相关要求购置相关消磁柜等设备、档案盒（袋），装订设备等。


